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Les Partis et l’Égalité – 

Grille à l’intention des partis intéressés à présenter leur plan d’égalité 
sur le site web du Groupe Femmes Politique et Démocratie 

 
Nom du parti politique : PROJET MONTRÉAL 

 
STRUCTURE ET PRATIQUES AU SEIN DU PARTI POLITIQUE 

 
 A) Représentation des femmes dans les instances. Quels sont les : 

Objectifs de résultat: Extrait de nos Statuts et règlements, article 3.5 : "En terme de représentativité au sein de ses 
instances, le Parti vise pas moins de 40 % ni plus de 60 %, tant pour les hommes que pour les femmes. " 
 
Moyens pour y arriver : Extrait de nos Statuts et règlements, article 3.5 : "L’atteinte de cet objectif se fera par la 
recherche active de candidat-es, la formation et le mentorat."  
 
Échéanciers : Voté lors du Congrès de février 2007. A mettre en oeuvre progressivement. Atteinte des objectifs en février 
2009. 
 
Personnes responsables et coordonnées : Présidente du parti, Magda Popeanu : 514 484-1212 ; 
magda.popeanu@gmail.com 
 
B) Y a-t-il du mentorat ou du jumelage entre élu-e-s ou ex-élu-e-s et nouvelles venues dans le parti? 

 Oui   X Non 
 
C) Y a-t-il un comité des femmes au sein du parti? 

 Oui   X Non 
 
D) Y a-t-il des mesures pour les femmes qui ont des responsabilités familiales? 

X Oui    Non 
 
Si oui, lesquelles? Nous avons offert un service de garderie lors du Congrès de février 2007. 
 
E) Y a-t-il une identification claire, dans le budget du parti, des sommes destinées à la sélection et à 
l’accompagnement des femmes intéressées à se présenter ou  à prendre des responsabilités? 

X Oui    Non 
 

RECHERCHE DE CANDIDATES 
 
A) Y a-t-il un comité permanent de recrutement de candidates?  

X Oui    Non 
 
Si oui, quels sont ses: 

Objectifs de résultat: "Promouvoir une représentation équitable des femmes et des hommes en politique municipale en 
visant, pour les candidatures, pas moins de 40 % ni plus de 60 %, tant pour les hommes que pour les femmes. 
 
Moyens pour y arriver : "la recherche active de candidat-es, la formation et le mentorat" 
 
Échéanciers : Été 2009, pour les élections municipales générales. 
 
Personnes responsables et leurs coordonnées : Présidente du parti, Magda Popeanu : 514 484-1212 ;  
magda.popeanu@gmail.com 
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B) Y a-t-il des comités régionaux pour le recrutement, accordant une place centrale aux femmes? 

X Oui    Non 
 
Si oui, dans quelles régions? Nous avons des Associations locales dans plusieurs arrondissements. L'objectif du nombre de 
femmes candidates est le même que celui du parti. 
 
C) Existe-t-il dans votre parti une liste, par région ou circonscription, de femmes susceptibles d’être candidates? 

X Oui    Non 
 
D) Lors de la recherche de candidates, des appels personnalisés du/de la chef-fe du parti, aux candidates 
potentielles, sont-ils effectués? 

X Oui    Non 
 
E) Lors de la recherche de candidates, des rencontres individuelles ont-elles lieu avec des candidates potentielles? 

X Oui    Non 
 
 

FORMATION 
 
A) Un programme de formation, des cours ou des ateliers sont-ils proposés aux femmes? 

X Oui    Non 
 
B) De quels types de formation s’agit-il? Formations pour tous les candidat-es (femmes et hommes). Formations sur 
l'organisation d'une campagne électorale et sur la préparation au travail d'élu-e.  Formations gratuites. 
 
C) Y a-t-il du soutien financier pour inciter les femmes participer à ces formations ou activités? 

 Oui   X Non 
 
 

INVESTITURES DANS LES PARTIS 
 
A) Y a-t-il des mesures de soutien financier aux femmes en investiture? 

X Oui    Non 

Si oui, lesquelles? Nous ne demandons pas de mise de fonds. 
 
 
B) Les dépenses pour responsabilités familiales sont-elles prises en compte dans les dépenses autorisées par les 
candidates ? 

X Oui    Non 
 
Si oui, elles sont :  
X À même le budget de la personne  En plus du budget alloué à la personne 
 
C) Identifiez-vous des circonscriptions « gagnables » à l’intention des femmes approchées? 

X Oui    Non 
 
 
 
 
 
 
 
D) Les femmes sont-elles incitées à se présenter lors du retrait d’un homme dans une circonscription? 
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X Oui    Non 
 
E) Y a-t-il d’autres formes de soutien? 

 Oui   X Non 
 
Si oui, lesquelles? 
 
 
F) Y a-t-il un suivi avec les femmes ayant perdu leur investiture? Non applicable pour l'instant 

 Oui    Non    
 
Si oui, de quel type? 
 
 

ÉLECTIONS 
 
A) Y a-t-il du soutien financier aux candidates en campagne électorale? 

 Oui   X Non 
 
B) Quels sont les autres types de soutien disponibles pour les candidates en campagne électorale? Nous ne 
demandons pas de mise de fonds. 
 
 
 

POST ÉLECTION 
 
A) Y a-t-il un soutien aux femmes nouvellement élues? Non applicable pour l'instant 

 Oui    Non    

Si oui, quel type de soutien? 
 
 
B) Y a-t-il un suivi avec les candidates qui n’ont pas été élues? 

X Oui    Non 

Si oui, quel type de soutien? Le chef fait un suivi. Invitation à occuper un poste de responsabilité au sein du parti. 
 
 
 

COMMENTAIRES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pour plus de renseignements, contactez: 
Katie Gagnon, adjointe 
Groupe Femmes, Politique et Démocratie 
(418) 658-8810 kgagnon@gfpd.ca 
 

 


